Igazgatoi beszamoléd
|. HELYZETELEMZES
Targyi feltételek:

Az épiilet

A tanitashoz tovdbbra is megfelel§ dallaglu. Plusz termek sziikségeltetnek, mert a délutdni
foglalkozasok megtartdsa nagyobb szervezést igényelt a zenei, fejleszt6 foglalkozas,
képzémlivészeti alkalmak, napkozi miatt. A teremigény biztositdsa tovabbi bérléssel a KLIKK-es
Uzemeltetés miatt nem egyszerl, de remélhetéen a polgarmester intézkedni fog. A
vizesblokkokban tobb wc-tartaly ill. csaptelep csere valt sziikségessé az év folyaman. A nyilas
zardk dllaga, szigetelése nem flitésbarat. A termek zarcseréi van sziikség, hogy zarhatéva
valjanak.

Termek

A moshaté falak miatt a termeket nem szikséges Ujra atfesteni. Nagyjabdl megvan minden
eszkdz, viszont Ujitani szikséges. A butorok folyamatos cseréjét kell megkezdeni, nagyon
elhasznaltak, tobb balesetveszélyessé is valt. Felmené rendszerben az elsé osztallyal kezdve Uj
garniturakat szlikséges beszerezni. Olcsdbb, ha csinaltatunk. A projektorok haszndlatahoz meg
kell oldani a megfelel6 sotétitést minden teremben.

Technikai elldtottsdg

A pdlyazaton kapott szdmitégépek a szamitastechnikai terem feldjitdsdhoz nagyon jokor
érkezetek az év elsé felében. Az ennek keretében kapott tabletek is jol hasznalhatdak voltak, az
Oraiilletve a napkozis foglalkozdsokon. Sajnos a palydzaton beliil nem érkeztek meg tanév végéig
az interaktiv tablak (4 db). Vasarolni kell hordozhatd, mindségi CD lejatszé megfeleld hangerével
a néptanchoz, énekhez szilkséges elsésorban alsé tagozaton, ahol nincs szamitdgép és hangfal.
Sikerilt tdmogatdssal vasarolni egy keverépultot, két hangfallal, két mikrofonnal és allvannyal.
A ballagdshoz mar ez szolgdltatta a hangositast, jol miikodik, nem kell mar mastél bérelni.

Személyi feltételek

A szakos ellatottsag biztositott. Az intézmény dvodai részlegén 2 f6 pedagdgus és 2 segit6
dolgozik, az egyiklk fél éves munkaligyi kozpontos tamogatds lejarta utan 30 6rds munkahétben.
Az iskoldban 10 f6 a teljes allasu, 3 f6 félallasu pedagdgus és 4 f6 pedagdgiai munkat segitd
teljesitett ebben a tanévben. A zeneiskoldban 1 f6 teljes allasu és két éraaddé munkatars
foglalkozott a didkokkal. A fejlesztést két szerz6déses munkatars latta el.
A pedagdgusok kozil 1 f6 |épett pedagdgus Il. fokozatba. A kovetkez6 tanévre lovas oktatoét,
gitdr tanart keresink.

Képzések

Sikeres kdzoktatas-vezet6i vizsgat tett 1 6, Igy tedd ra!” népi jatékok, néptanc képzésen vett
részt 1 {6, ,Nett fitt” oktatast kapott 2 f6, ,Flrkész” komplex népi jatékok tovabb képzésben 1
f6, pdlyaorientdcids tanacsado képzésben 3 f6, mozgdsos-zenés tovabbképzésben 1 f6, 6nalléd
tanulas fejlesztése képzésben 1 8 vett részt. Osszesen: 8 f6 vett részt képzésen, de ezen belill
van, aki tobb révidebb (30 6ras) képzésre is jelentkezett. Az éves és Otéves tovabbképzési tervet
id6ben kell elkésziteni.

Tanulok
123 fével fejeztiik be a tanévet. Két didk elsé osztalyban el6készit6ként végezte el az évet.
Harom tanuld tehet javitdvizsgat, mig 2 tanulét az évfolyam megismétlésére javasolt a
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tantestilet. 10 f6 sajatos nevelési igény(i, mig 15 f6 BTM-s tanuldnk volt a tanévben. A jelenlegi
jelentkezések alapjan 2015/2016-o0s tanévben — mig 18 f6 ballagott 8. osztalybdl — 126 gyermek
varhaté. Els6sorban a 4. és 8. évfolyamban kellene még tébb gyermek, de a tanuldsi nehézséggel
kiizd6k miatt a minimalis osztalylétszamok vdrhatéan meglesznek minden évfolyamon. Mar
most lathatd, hogy a valamilyen nehézséggel kiizd6k szama jov6re tovabb fog néni. Jovire
viszont nem csak a fejleszt6 6rak szama emelkedik meg, hanem a korrepetdlasok mellett a
tehetségfejlesztésre és nagyobb hangsulyt kell forditani.

Gazdasdgi/technikai feltételek:

A targyi feltételeknél mar néhany, ide is tartozo tény megemlitésre kerilt. Kiegészitésként egy
tovabbi szkenner, valamint a mlivészeti képzéshez elGirt fényképez6 és filmfelvevs beszerzését
is le kell bonyolitani a nyaron. A szamitégéppark szama megfelel6, a nyomtatdk szama és
teljesitménye a leterheltséglik ellenére is kielégitd.

Szervezési feladatok:
A tanévre betervezett programok megvaldsultak. Uj elem volt a 3 el6addsos szinhazbérlet, és
részvétel az OperaKaland programjan Budapesten.

1. A PEDAGOGIAI MUNKA ELEMZESE, ERTEKELESE

Az osztalyok tanulmdnyi, szorgalmi és magatartdsbeli értékelése:
Az iskola tanulmanyi atlaga 4,32. Akik rendbonték voltak elmentek el6z6 tanévben, kirivéd
magatartds nem volt és a korabbi évekhez képest is kevesebb probléma adddott.

Az els6 osztaly az eddigi legnehezebb kezdd osztalyunk volt, tébb olyan gyermekkel, akik SNI
varomanyosak, mig 1 f6 BTM-t meg is kapta év kozben, 1 tanuldénak pedig el6képzének
tekinthet6 ez az év, mert Ujra fogja jarni az els6t. A masodik félévre ugyanakkor rendez6dott az
osztaly magatartasi 6sszképe és tobb mindennek sikerilt beallnia.

Madsodik osztdly teljesitett a legjobban 4,91-es osztdlyatlaggal. A harmadikban hdrom nehezen
kezelhet6 gyermek tette nehézzé a tanitdst, haladast. A negyedik és a hatodik j6, 6sszetarto
kozosség. Az 6todikben sok jo képességli gyermek van, dinamikus osztaly. A 7.-ben nincs igazi
huzéerd, ketten osztalyt ismételnek, és egy potvizsgazik, ugyanakkor jo, hogy alakultak tanuld
parok az év folyamdan. A nyolcadikosok 75%-a jelentkezett gimndziumba, szakkdzépiskoldba.
Mindenkit felvettek az els6 helyre.

Az osztdlyok igazolt és igazolatlan mulasztdsai

Egyediil a szolfézsnal fordult el néhdny igazolatlan dra. Iskolai szinten egy tanulé kozelitette
meg csak a 250 6ras mulasztast. Osszességében a tanuldk fegyelmezettek voltak a hidnyzasok
terén.

Kiemelkedd tanuldi teljesitmények

Az elsé osztalyban 7 jol megfelelt tanuld volt. A masodikban 13, harmadikban 1, negyedikben és
otodikben 3, hatodikban és hetedikben 1, mig nyolcadikban 4  f6 kapott kitlin6t. Egy 8.
osztalyos részesilt nevel6testiileti dicséretben.

Térségi képzémlvészeti palydzaton alsds korosztalyban iskoldankbdl lett I. helyezett (2
0.), lll. helyezett (3. 0.), felsGs kategdridban I. helyezett (7.0.), Il. helyezett (7.0., ill. 6.0.)
lll. helyezett (7.0. ill. 6.0.) Kiilondij kapott 2 tanuld.



Ellenérzések, és azok tapasztalatai

Hospitaldsok a tanév madsodik felében zajlottak meghatarozott szempontsorokat
figyelembe véve. Ezek részletes kiértékelése a nydrra maradt, de a kollégdk orai
munkajat illetéen 6sszességében meg vagyok elégedve. Az adminisztracié év kdzbeni,
idGszer(i vezetésével, elkészitésével kapcsolatban hidnyossagok vannak, legyen az
elektronikus napld vezetése, a torzslap feljegyzések elkésztése, a hianyzasok jelzése. A
jovére ebben fokozottabb ellendrzés sziikséges. A csengetések - tandrai kezdés és
befejezés — betartasat illetéen alapvetben fegyelmezettek a kollégak.

Szocidlis gondoskodds, gyermek- és ifjusagvédelem

A diakok koziil egy 3. osztalyos gyermeket a csaladsegité kozponttal egylittm(ikdodve, az
6 javaslatukra gondozasba vettek. A gyermek SNI-s, ingerszegény kérnyezetben nétt fel
és - bdr igazoldsai voltak — nala a kiemelkedd éraszamu hidnyzas, a legtobb sok esetben
nem voltak megalapozott. A tanévben két csalddnak, akik kérvényezték szereztiink
tdmogatast az étkezési dijak rendezéséhez. Karpataljara vittlink kardcsony tajékan cipbs
doboz ajandékokat cca. 250 darabot. Ezekbdl kaptak a gyerekek a paldgykomordci
testvériskoldnkban és a tiszagteleki cigdny misszidban. Az elsé helyen kisebb m(isort,
hittan orat is tartottunk. A kapcsolat évek 6ta megvan mar.

Egészségnevelés, kbrnyezetvédelem

Csatlakoztunk a Teszedd! akciéhoz, melynek keretében végig mentek az osztalyok a
teleplilésen és 6sszeszedték a szemetet. A 6. 0. osztalyban a kdros szenvedélyekrél és a
serd(il6vé valasrol voltak el6addsok a védéns bevondsdval. A nydri balesetmentes
kozlekedésre valé felkészitést és gyakorlépalyai kerékparos foglalkozast tartottak a
rend6rség munkatarsai.

Kiemelt nevelési feladatok

A keresztényi értékek er@sitése, az istenélmény megélése a hétkdznapokban is.
Hangsulyos a gyakorlati munkdra nevelés, melyre a kialakitas alatt 1évé iskolakertben
készlilhettek tandra keretében a gyerekek.

l1l. AZ ISKOLAI SZERVEZET MUKODESE

A vezetdség
Az év folyamdn az intézményvezetési feladatokat félévtél dtvette az addigi helyettes Guba Istvan
és igazgatohelyettesi megbizatast kapott Juhasz Tibor iskolalelkész.

Nevelétestiilet (értekezletek)

Az év folyaman szlikséges nevelGtestiileti értekezletek rendre lezajlottak. Ugyanakkor - kevés
kivétellel - heti rendszerességgel taldlkozott a testiilet és beszélte at az id&szer(i témakat,
felvetéseket.

IV. MINOSEGBIZTOSITAS, MINOSEGFEJLESZTES



Félévkor 20 kérdést tartalmazd szilGi kérdGiv kiadasdara keriilt sor. 59 kitoltott kérdbiv érkezett
vissza a 70-bdél. A valaszok kiértékelése a nydr folyaman torténik és azok atbeszélése és a jovire
vonatkozd mérlegelése a kovetkez6 tanév alakuld Glésén lesz esedékes.

IV. ESEMENYEK, UJIDONSAGOK

Honlap

Uj formatumu honlapot inditottunk el, mely megjelenésében és hangulataban megfelel az iskola
arculatanak. Az év végére sikeriilt igazan annyi és olyan mindségi informacidval feltélteni,
amelyre azt mondhatjuk, hogy elfogadhaté mar. A honlap fejlesztését tovabb folytatjuk.

Marketing

Nyilt napokat tartottunk évodaban, iskoldban is kilondsebb eredmény nélkil. Az ismer&sokon
keresztil terjed6 reklam a leghatékonyabb. Sokat jelentett az ismertségben, hogy térségi
képzémdvészeti pdlyazaton Ujra szép eredményt értiink el. A tanév kezdésekor és félévkor egy-
egy féloldalas, fotdval ellatott hirdetést jelentettink meg a Mez8kovesdi Ujsagban, ami
hagyomanyosnak mondhaté. A kdvetkezs tanévre is atnyuld Ujabb akcidba kezdtiink majustdl,
amibél mar 4 megjelenés meg is valdsult. Nem volt eredménytelen hisz legaldabb 2 gyermek
ennek kapcsan lesz varhatdan tanuldja szeptembertél iskoldnknak. Augusztusban folytatjuk a
bemutatkozast. A nyar folyaman egy facebook oldalt kell még Iétrehozni. A kovetkez6 évre egy
Uj image kisfilm leforgatasa is idGszerd lesz.

V. GAZDASAGI BESZAMOLO

Az els6, 6ndllé gazdalkoddssal megvaldsitott évet eredményesen zartuk. A normativa és
kiegészit6 tdmogatds rendre megérkezett. A bérek, bérleti dijak rezsikoltségek kifizetésre
keriltek. Téritési dij befizetés elmaradas nem volt. Augusztusban lesz meg a mérlegszerinti
eredmény, de pozitivan zartunk. Két ingatlan vasarldsa valt sziikségessé az év folyaman. Az egyik
az 6vodanak Mez6kovesden helyet add ingatlan, a masik a tangazdasag kialakitasahoz alkalmas
tardi ingatlan. A mellette mar kordbban megvasarolt, ill. hasznalt terilettel egyiitt 6000 m2 all
rendelkezésre a tovabbi fejlesztéshez.

VI. TAPASZTALATOK, TERVEK

Tovabbi termeket szeretnénk bérelni a régi iskolaszarnybdl: a tanari kicsi és tulzsufolt, a
mivészeti képzéshez megfeleld tér és sajat hely sziikséges, ahol nem zavarnak masokat és a
készll6ben |évé alkotasokat sem bantjak.

Erésiteni kell a kapcsolatokat a teleplilés képviselGvel és toretlentl munkalkodni azon, hogy
keresztényi lelkllettel végzett oktatdi és nevel6i munkdval a hattérben, jé hangulatu
marketinggel szeretnénk lebontani az elGitéleteket és téves elképzeléseket iskolankkal
kapcsolatban, ami évekbe keriilhet.



Tovdbbi tdmogatdi forrasként egyesiiletet szeretnénk létrehozni. A palydzati részvételi
lehet8ség kihasznaldasara nagyobb hangsulyt kivanunk fektetni. Az osztalylétszamokat egy 20
fGs atlagban szeretnénk beallitani és ezt hosszu tavon is megtartani.

Torzsanyagot kivanunk minden évfolyamon tantargyanként kialakitani, mely a mindenkori
elégséges minimumot fogja képezni tudasbdl. Ezzel a differencidlas és tehetséges gondozas
megsegitését erdsitenénk.

Tervezzilk bevezetni a lovagldst testnevelés orai keretben. Ennek megvaldsitdsdahoz a
tangazdasdg kialakitdsdval parhuzamosan igyeksziink megteremteni a személyi és targyi
feltételeket. Addig is az iskolakert programot tovabb erésitjik. 2016. szeptemberére reméljik,
hogy z6ld utat kap a szakképzésiink és addigra minden felall az els6 kozépiskoldsok fogaddsara.

Tard, 2015. junius 30.

Guba Istvan
intézményvezetd



