Hazirend

1.4z intézmény nyitva tartdsa

Nevelési év: szeptember 1-t61 augusztus 31-ig
- Szorgalmi id6szak: szeptember 1-t61 majus 31-ig
- A nyari zarasrol, a sziinetek idépontjarol a tanév rendjében adunk tajékoztatast

Nevelés nélkiili munkanapok: évente 5 munkanapot vehet igénybe az 6voda, melyrdl azt
megel6zden 7 munkanappal irdsban tajékoztatjuk a sziiloket

Az intézmény napi nyitva tartasa: 71°-16%-ig

2.Az 6vodaba érkezés és tavozds

A gyermekek 6vodaba érkezésének javasolt idépontja legkésébb: 8%°

Az 6voda, az dvodapedagogus csak azokért a gyermekekért felelds, akiket a sziilo bekisért és atadott a
nevelonek. Ezért kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba, és adjak at az
o6vondnek, tdvozaskor az 6vonotdl kérjék ki.

Gyermekeiket egyediil ne engedjék be €s ki sem az évoda kapujan.

A gyermekek hazavitele az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiill barmikor torténhet. A gyermek
napkdzbeni elvitelét reggel jelezzék az 6vodapedagogusnak. Ha rendhagyo idopontban szeretné valaki
hazavinni gyermekét, elére szoljon.

Sziildi igény szerint ebéd utan is haza lehet vinni a gyermeket. Kérjiik, legyenek tekintettel a mar pihend
tarsak nyugalmadra, ezért lehetdleg 12.45 oraig jojjenek gyermekiikért. Amennyiben késdbb érnek a
gyermekért az 6vodaba, varjak meg a mese befejezését.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodéaban!

3.Gyermekek az évodaban

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
- a harmadik életévét betdltotte
- ovodaérett: kommunikal, szobatiszta, meg tudja fogalmazni igényeit, sziikségeit
- teljesen egészséges
- a szilil6 az étkezési téritési dijat befizette

4.Beszoktatas

Az 6vodaba vald beszoktatasa a gyermeknek a sziilékkel egyiittmiitkddve, fokozatosan torténik, az
ovodai tartozkodads iddtartamédnak a fokozatos nyUjtasaval. A sziilé is jelen lehet a gyermek
igényének megfelelden.

Amennyiben kideriil, hogy a gyermek mégsem dOvodaérett, az 6vodavezetonek beszélnie kell a
sziilével. Nyomos indok esetén a sziild vallalja, hogy szakember segitségét kéri / pszichologus,
nevelési tanacsado, csalddgondozo, stb. /.



5.4 tavolmaradas rendje, egészségiigyi szabdlyok

20/2012. EMMI rend. 51. § szerint: a beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem
latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt.

Beteg, gyogyszert szed6, még labadozd gyermeket az dvodaba nem vehetiink be a tobbi gyermek
egészségének megdrzése érdekében!

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia.

Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl valo
elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit.

A sziilének az értesitéstdl szamitva a lehetd legrovidebb idén beliil haza kell vinni gyermekét.
Lazasan, betegen hazaadott gyermeket csak orvosi igazolassal vehet be az 6vond!

Fert6z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van!

A hianyzésok bejelentése:

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztdsat igazolnia kell.

A tavolmaradast — akar betegség, akar csaladi ok - a hianyzas el6tt egy nappal, vagy a hianyzas
napjan legkésébb 9 oraig kérjiik bejelenteni.

- Betegség igazolasa:

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat, és a
kiallitas pontos datumat is.

- Hidnyzés csaladi- és egyéb ok miatt:

- 1-5 napig a hianyzast az 6vonok engedélyezik elézetes bejelentés alapjan irasban (nyomtatvany a
falinjsagon), melyet az 6vodavezetd alairasaval hitelesit.

- 5 napon tali hidnyzas esetén az intézményvezetd adhat irasban engedélyt a tdvolmaradasra.

Ha a gyermek tavolmaradéasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

6.4 gyermekek ruhdzata, felszerelése az évoddaban

Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség.

Az esetleges atoltozéshez legyen tartalék alsonemii ¢és ruha mindenbdl, lehetdleg jellel,
monogrammal ellatva.

Legyen valtocipdje és tornazsékja minden gyermeknek, benne tornacipd, nadrag, polo, szintén jellel
ellatva.

A tornazsakot kérjiik hetente ellendrizni, cserélni.

A téli iddszakban célszerli anorakot is behozni.

A délutani pihenéshez be kell hozni egy takardt, egy parnat, és a hiivosebb idészakokra egy plédet a
lepedé ala.

Kérjiik, hogy valtocipének — egészségiigyi és baleset megeldzési szempontok miatt — papucsot,
mamuszt ne rendszeresitsenek.



7. Az ovodaba a gyermekek dltal behozhato targyak

A gyermek személyes biztonsagérzetének erdsitése érdekében behozhat olyan alvos jatékot,
pliissfigurat, ami az otthonara emlékezteti, amihez ragaszkodik.

Szokasrendszeriink szerint a behozott jatékokat a csoporttarsak is hasznalhatjak.

Ha nem jatszanak a behozott otthoni jatékkal, tegyék be a zsdkjukba, dobozukba. A jaték keresése,
kutatdsa a hazamenetel el6tt a gyermek és nem az dvodai dolgozok feladata.

Az 6vodaba hozott, hagyott értéktargyakért (ékszerek, jatékok, kerékpar, szanko stb.) nem tudunk
felelosséget vallalni.

Tilos behozni az évoddba

Balesetveszélyes eszkozoket (csavarhuzo, kés stb.) a gyermek nem hozhat magaval, errdl a sziil6 koteles
meggy6zodni. Kérjiik, hogy fegyvert nevelési-, ragogumit egészségiigyi szempontbol ne hozzanak a
gyerekek. A gyerekek pénzt se hozzanak, illetve aprd, a lenyelés, fulladas veszélyét magaban hordd
jatékokat sem.

Kérjiik, hogy hangos, zenélé jatékokat se hozzanak a gyerekek az 6vodaba.

8.Etkezés az évoddaban

Tizérairdl, ebédrdl, uzsonnardl az 6voda gondoskodik étkezési dij ellenében. Tilos az dvoda
teriiletén otthonro6l hozott élelmiszert / pl. banan, csokoladé, tarorudi... / fogyasztani, nassolni. A
tobbi gyermekkel szemben nem etikus.

A téritési dij kifizetése az intézmény altal kijeldlt idépontban és helyszinen torténik.

Mindig a kovetkez6 honapra fizetnek a sziilok, és ekkor keriilnek az el6z0 honap lemondasai
jovairasra.

Akik az adott napon nem tudtdk rendezni a befizetést, azok személyesen egy boritékban az 6vo
néniknél tehetik ezt meg.

Ebédlemondassal kapcsolatos informaciok:
- Hidnyzés esetén az étkezés lemondéasat minden esetben 8:30 oraig kell jelezni.
Az étkezések iddpontja:

tizorai: 8 00-900
ebéd:  114°-12%
uzsonna: 15%°-t61

Azoknak a gyerekeknek, akik 9% utan érkeznek 6vodaba, a sziiléknek kell gondoskodniuk az
otthoni tizoraizasrol.

9.4z ovodasok jutalmazdsanak és fegyelmezésének elvei, formdi:

Ovodankban a gyermekek értékelésénél elsédleges szempont, hogy minden gyermeket az életkori
sajatossagokat figyelembe véve dnmagéahoz képest értékeliink.

A gyermekek pozitiv cselekedetek esetén dicséretet, elismerést, és emellett jutalompontokat
(katicakat) kapnak, amiket -30 katicat- bevalthatnak egy ajandékra.

A szabalyok megsértése esetén, tobbszori figyelmeztetés utdn a gyermek motivacios tablan 1évo
fajarol levesziink egy kortét. Minden leesett korte miatt kb.5 percig iilni kell. Ezt kovetden
megbesz¢ljiik, miben kellett volna masképp cselekednie, illetve hogyan tudja helyrehozni az
okozott kart.



10.4 gyermekek jogai és kotelességei:

- agyermeknek joga van a biztonsagos, egészséges, szép kornyezetre

- minden 6vodas jogosult az orvosi ellatas, ill. a szlirévizsgalatok igénybevételére

- agyermeknek joga van arra, hogy személyét tarsai és a felndttek tiszteletben tartsak

- agyermeknek joga van kérni az 6vono segitségét, imatamogatasat, ha sziikksége van ra

- agyermeknek joga van, hogy személyiségének fejlodéséhez, ismeretei bovitéséhez biztositsak a
feltételeket a szervezett 6vodai élet keretén beliil

- agyermekek kotelesek megadni a tiszteletet az 6voda dolgozoinak, tarsaiknak és
hozzatartozéiknak

A csufoldodas, veszekedés, hiszti, arulkodas nem megengedett. Beszédiiket jellemezze tisztelet.
Hallgassak végig egymast, ne hazudjanak. Hangoskodassal ne zavarjak egymast és az intézmény
dolgozoéit. Koszonjenek érkezéskor és tavozaskor a felnétteknek, gyermekeknek, vendégeknek.

11.S%ziilok az ovodaban

Az 6vodankba jard gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, szeressék
¢és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, helyesen tudjak kifejezni gondolataikat és érzéseiket, €s
legyenek képesek alkalmazkodni is. A felmeriild konfliktusokat ne durvasaggal, er6szakkal vagy
arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvéseink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyermekeik eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, az 6vodara, az ott dolgozé felndttekre, €s ne biztassdk gyermekeiket verekedésre, még
ha az el6z6 nap az 6ndk gyermekét is érte sérelem. Az 6voda minden dolgozoja torekszik arra, hogy
elfogadja a csaladi nevelés elsddlegességét.

Az egylittmlikodést nagyon fontosnak tartjuk sziild és pedagdégus kozott, ezért akarmilyen
probléma, konfliktus esetén keressék fel az 6vonoét, és vele kdzdsen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet.

A sziilok joga, hogy

- megismerjék intézménylink pedagogiai programjat, hazirendjét

- gyermekiik fejlédésérdl, magaviseletérdl rendszeres tajékoztatast kapjanak

- eldre bejelentett igény alapjan betekinthetnek az évodai nevelémunkaba

- kezdeményezzék sziil6i szervezet 1étrehozasat és kozremiikodjenek annak tevékenységében

- jogszabalyban meghatarozottak szerint részt vegyenek az érdekeiket érintd dontések
meghozataldban, gyakoroljak véleményezési, javaslattételi, egyeztetési jogukat.

A sziilok kotelessége, hogy
gondoskodjanak gyermekeik értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejléddéséhez sziikséges
feltételekrol

- biztositsak gyermekiik 6vodai nevelésben valo részvételét

- figyelemmel kisérjék gyermekiik fejlodését

~ rendszeres kapcsolatot tartsanak a gyermekiikkel foglalkozé pedagogusokkal, torekedjenek az
egylittmikodésre a gyermekiik érdekében

- elosegitsék gyermekiik kozosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, valamint a
kozosségi €let magatartasi szabalyainak elsajatitasat
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- tiszteletben tartsak az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait

Forumok:
- sziiloi értekezletek, eldadasok
- k6z0s rendezvények, kirandulasok
- az 6vonokkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés
- a problémafeltaro, elemzo segitségadas fogadoodra keretében torténik. A fogadoora idopontjat
elozetes megbeszélés alapjan szervezziik

Kérjiikk o6noket, hogy az 6vonét munkaja kozben a gyermekkel kapcsolatos beszélgetésekre
hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert balesetet idézhet el és zavarhatja a nevelés
folyamatat.

12.0vo, védo eldirasok

- Az 6vond a gyermekek életkoranak megfelelden a balesetek megeldzését szolgald szabalyokat
ismerteti a nevelési év elején, ezt kovetden pedig amikor sziikséges (pl. kirdndulasok,
balesetveszélyes tevékenységek elott...)
- Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, fogadhat el ajandékba
- A bejarati ajtot a gyermekek érdekében kérjiik mindig becsukni, a kaput bezarni.
- Az iskolan kiviili szervezett programokrdl az é6vodapedagogus koteles a sziiloket értesiteni
- A kovetkezd eldirasok betartatasa a gyermekekkel az 6vond feladata, de kérjiik a sziildk
tamogatasat: 1. Az 6voda épiiletében a futkarozas tilos.

2. Ollo, tii haszndlata csak asztalnal {ilve engedélyezett.

3. A mosddban tilos pancsolni, és a mosdokagylora tamaszkodni.

4. Ajatékokat a rendeltetésiiknek megfelelden lehet hasznalni az udvaron is.

5. Sétalas, kirandulas alkalmaval rendben, halkan beszélgetve, kézen fogva kell

kozlekedni
6. Tliz- és bombariad6 szabéalyozasa az SZMSZ-ben talalhat6.

13.Egyéb szabadlyok:

- Dohényzas, ill. szeszes ital fogyasztasa az dvoda teriiletén tilos

—  Uzleti- ill. reklamtevékenységet illetéen {igynokok, drusok az intézmény teriiletén nem
tartozkodhatnak.

- Plakéatokat, hirdetményeket csak engedéllyel lehet elhelyezni.



14. Zaro rendelkezések

(1) Jelen Hazirend életbe 1épése csak a nevelGtestiilet elfogadasaval, az évodai sziiloi kozosség

véleményének kikérésével és az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép életbe.
(2) A Hazirend a jovahagyas hataridejét kovetd elsé napon 1ép hatalyba és hatarozatlan idore
szol.

e hatalyba lépése: 2015.5zeptember 23.

e ¢rvényessége: visszavonasig.

(3) A hatalyba l1épéssel egy id6ben hatalyat vesziti az 6voda 2014. szeptember 18-an elfogadott

hazirend.

(4) A hazirendben foglaltak megtartasa kotelezé minden 6vodahasznalonak.

(5) Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatas csak a véleményezési és egyetértési joggal

bird partnerek kozremiikodésevel lehetséges.

Mezokovesd, 2015. szeptember 29.

Roézsané S. Zsuzsanna

Tagintézmény-vezetd



