SzUL61 KERDGIV 2014./2015. TANEV OSSZEGZO ERTEKELESE

Az idei tanév félévét kovetben, 2015 janudr végén szll6i kérdbiveket juttattunk el az iskoldnkhoz
tartozo csalddokhoz. A jelenlegi allapotokat illetéen 20 kérdés kapcsan nyilvanithattak énkéntesen,
név nélkiil véleményt. Ebben szerepelt tobbvalasztds, karikdzds és személyes kifejtd lehetGség is. A
kiklildott 67 kérdGiv 88%-a érkezett vissza feldolgozdsra. Az 6nkéntesség megmutatkozott abban is,
hogy voltak kérdéstipusok, melyre nem érkezett valasz az egyébként kitoltott kérdGiv kapcsan.

Az aldbbiakban olvashaté az 6sszesitett eredmény.
1. Kitolti ki a kérdGivet?

Az altalanos varakozasnak megfelel6en az anyukdk (88%) szantak arra id6t, hogy a kérdésekkel
foglalkozzanak. Orémteli mégis, hogy azért az apukaval kézos (10%) kitdltésekre is sor keriilt.

2. Miért ezt az iskolat valasztottak? (Az On szdmara 3 legfontosabbat jelélje meg.)

A tudatos iskolavalaszték vannak tobbségben. A legtdbben uUgy gondoljdk, hogy iskoldank nem
,kockasitd”, hanem figyelembe veszi a kiilonb6z6 egyéniségeket. Déntését a sziilGk fele (50,8%) azzal
indokolta, hogy személyiségkdzpontl intézménynek tartja a Forrast. Masik két f6 érv az volt
dontésiikben, hogy az ismerdsok j6 véleménye, tapasztalata (37,2%) alapjan ugy lattak gyermekik
adottsdgainak ez lesz a legjobb megoldas (30%). Tovabb nyomott a latban még a tanité személye és az
iskola helye, kozelsége (27-27%). Fontos volt tovabba az intézmény keresztény szellemisége (22%),
ahol szinvonalas oktatémunka folyik (20,3%) valamint, hogy a testvér is idejart vagy jelenleg is itt tanul
(18,6%). Vannak csaladok, ahol az iskolavalasztds kapcsdn kimondottan a gyermek dontését veszik
figyelembe (10%). A fejleszt6 foglalkozasok lehet&sége is szempont (7%).

Felsorolas jelleggel kozoljiik még a dontésben jatszé sulyuk szerinti sorrendben a sziil6k személyesen
megfogalmazott érveit: kis létszdmu osztalyok vannak (5%), a kozosségi jelleg, valamint tanarok
személyisége, [atdsmadja, értékkozvetitése (3-3%), személyes ok (3%) szeretettel teli gyerekkdzpontu
oktatds, becsliletességre nevelés, tovabba az iskola épliletének allaga miatt valasztottdk a Forrast.

3. Milyen gyakran vesz(nek) részt gyermeke/gyermekiik sziil6i értekezletén?

A szil6k 73 szazaléka rendszeresen részt vesz a sziilGi értekezleteken, ami a sikeres egylttm(ikodés
egyik eleme. A tobbiek is altalaban (13,5%), de legaldbb alkalmanként (10%) megjelennek és csupan
két olyan valasz érkezett, hogy a tanévben nem voltak a kozos talalkozon.

Milyen gyakran vesz(nek) részt gyermeke/gyermekiik iskolajaban fogad6é6ran?

A fogadddrak kihasznaldasa nagyobb szérast mutat: szinte annyian érdekl6dnek rendszeresen a
gyerekik fel6l (15,29%), mint akik egyaltaldan nem (16,9), de tobben vannak, akik legaldbb
alkalmanként (37,2%) keresik meg a pedagdgust, mint akik altaldban nem (27,1%).

Szokott-e /szoktak-e részt venni iskolai linnepségen, egyéb rendezvényen?

Az Unnepségekre rendszeresen eljon a szll6k tébbsége (61%), de vannak, akik csak alkalmanként
(35,59%) tudnak megjelenni, egy valaszadod sajnalhatja csak, hogy egyszer sem lnnepelt veliink. Az
egyéb iskolai rendezvényeket sem szeretnék kihagyni, alkalmanként (66,10%) ezeket is beiktatjak
programjukba, de az allanddan résztvevs sziil6k (18,64%) is szép aranyban vannak.

4. Milyennek itéli meg az iskolai légkort?



A sziil6k az iskolai légkort gyerekkdzpontunak itélik meg (78%) és humanusnak (24%). Erdekes taldn,
hogy ugyanannyian érezik demokratikusnak a légkort, mint amennyien szigort, vasfegyelmet (3-3%),
de liberdlisnak senki sem gondolja a Forrast.

Néhany személyes vélemény a légkort illetéen: szeretetteljes és megértd, szeretetteljes és szigoru,
kovetkezetes, nyugodt mas iskolakhoz képest, keresztény szellemiségd.

5. Az iskola és a csaladi haz kozotti informaciédramlasnak, mely formdjat tartja a
leghatékonyabbnak?
Az iskola és a csalad kozotti informaciédramlas harom leghatékonyabb eszkdzének jelolték a sziilék a
folyamatos szdbeli (telefonos) kapcsolattartast (47%), a szilGi értekezletet (39%), a fogadddrakat és
csaladlatogatdsokat (22-22%).

6. Segit6készségiik, kapcsolatteremté képességiik alapjan milyennek itéli az alabbi
csoportok, illetve személyek munkajat az iskolaban?

SegitGkészségik, kapcsolatteremt képességilk alapjan alapvet6en elégedettek az iskolavezetéssel
(62%, ebbdél nagyon 51%), az osztalyfénokokkel (88%, ebbdl nagyon 64%), az osztdlyban tanitd
tandrokkal (85%, ebbél nagyon 44%), az adminisztrativ dolgozdkkal (90%, ebbél nagyon 61%). A
technikai munkatarsak altaldban nem ismertek, mert veliik nem nagyon taldlkoznak (49%), de az a
szUl6, aki mégis az inkabb elégedett (36%, ebbdl nagyon 17%).

7. Mennyire elégedett On azzal a tajékoztatassal, amit az iskolatél kap?

Az iskolatdl kapott tdjékoztatds alapjan a legnagyobb elégedettség a sziilGi értekezletekkel (86%, ebbdl
nagyon 51%) és az osztalyfénokokkel vald egyéb talalkozasokat illetéen van (78%, ebbdl nagyon 54%).
Bar az ellen6rzébe irt bejegyzések is elfogadottak (71%, ebbdl nagyon elégedett 37%), de itt 3%-o0s
elégedetlenség is megjelent. A szaktandrokkal valé egyéb taldlkozasok elégedettsége 69% (ebbél
nagyon 33%), mig a fogadddrakat tekintve 54% (ebbél nagyon 42%).

8. Mennyire elégedett az iskolaval az alabbi teriileteken?
A sziil6k zardjelben szerepld szazaléka elégedett az alabbi teriletekkel (Félkovérrel azok a pontok,
ahol elégedetlenséget is jelezték):
- az osztalytermek rendje, tisztasaga (58%, ebbdl nagyon 34%; elégedetlen 3%).
- a targyi felszereltsége (61%, ebbdl nagyon 22%).
- az iskola kornyezetének rendezettsége (63%, ebbdl nagyon 32%)
- az iskola kornyezetének biztonsaga (66%, ebbdl nagyon 32%; elégedetlen 3%).).
- az iskolai fegyelem (68%, ebbdl nagyon 34%; elégedetlen 8%)
- a kiemelkedd tanuldk elismerése (66%, ebbdl nagyon 29%).
- aziskola ,,j6 hire a telepiilésen (60%, ebbdl nagyon 31%).
- a tanitas eredményessége (77%, ebbdl nagyon 31%).
- a sziilékkel valé kapcsolattatas gyakorisaga (62%, ebbdl nagyon 31%; elégedetlen 3%)
- a tanar-didk viszony emberiessége (87%, ebb&l nagyon 51%).
- az iskolaban torténd tgyintézés (81%, ebbdl nagyon 66%)

9. Mennyire elégedett a gyermekét tanito tanarok tobbségének:

A sziil6k zardjelben szerepl6 szdzaléka elégedett az alabbi teriiletekkel (Félkbvérrel azok a pontok,
ahol elégedetlenséget is jeleztek):
- A tanarok osztdlyozasi-értékelési rendszerével (84%, ebb&l nagyon 42%; elégedetlen 3 %).



- nevelési eljarasaval (73% ebbdl nagyon 44%)

- a szlil6kkel valé kapcsolattartas stilusaval (84%, ebbdl nagyon 59%; elégedetlen 5%)
- a tanitdsban lévé igényességgel (79%, ebbdl nagyon 47%)

- szakmai tudasaval (81%, ebbél nagyon 61%)

10. Hogyan itéli meg a tandran kivili tevékenységeket?
A szil6k zardjelben szerepl6 szdzaléka elégedett az alabbi teriiletekkel (Félkbvérrel azok a pontok,
ahol elégedetlenséget is jelezték):
- iskolai rendezvények szama (63%, ebbdl nagyon 31%).
- iskolai rendezvények szervezettsége (76%, ebbél nagyon 51%).
- iskolai rendezvények hangulata (87%, ebbdl nagyon 58%).
- tanulmanyi kirdnduldsok szdma (68%, ebbdl nagyon 39%).
- tanulmanyi kiranduldsok szervezettsége (69%, ebbdl nagyon 42%).
- hangulata (73%, ebbdl nagyon 49%).
- felzarkoztato foglalkozasok kinalata (35%, ebbdl nagyon 15%; elégedetlen 7%, nem tudja 17%),
- azok eredményességével (29%, ebbdl nagyon 17%; elégedetlen 5%; nem tudja 41%),
- versenyekre val6 felkészités, tehetséggondozas (38%, ebbdl nagyon 19%; nem tudja 39%).
- hatranyos helyzet(i tanuldk segitése (39%, ebbdl nagyon 22%; nem tudja 44%)

11. Hogyan értékeli az iskola fejleszté6 munkajat az alabbi teriileteken? A sziil6k zardjelben szerepld
szazaléka elégedett az alabbi teriiletekkel (Félkbvérrel azok a pontok, ahol elégedetlenséget is
jelezték):

targyi tudds novelése (56%, ebbdl nagyon 34%, nem tudja 25%)

- gondolkodasméd fejlesztése (64%, ebbdl nagyon 37%)

- magatartas formalasa (71 %, ebbdl nagyon 47%; elégedetlen 5%)
- szorgalomra, kitartasra nevelés (71%, ebbdl nagyon 37%)

- kommunikacids készség fejlesztése (64%, ebbdl nagyon 39%)

- dltalanos miiveltségi szint emelése (64%, ebb8l nagyon 39%)

- onfegyelem fejlesztése (56%, ebbdl nagyon 42%, elégedetlen 5%)

- tovabbtanuldsra/munkara vald felkészités (58%, ebbdl nagyon 31%, nem tudja 27%)

12.-13. Hogyan itéli meg?

A gyermekkel szemben tdmasztott kovetelményeket tekintve a sziil6k alapvet6en magasnak (58%,
ebbdl 12% nagyon magasnak), de legaldbb atlagosnak (39%) tartjak.
A gyermek altal tanuldsra forditott id6t soknak (51%, ebb&l 10% nagyon soknak), vagy atlagosnak (37%)
tartjak. Ez napi 1-1,5 6rat jelent (39%) nem ritka az 1,5-2 ill. 2-3 6ra (20-20%) vagy ennél is tobb (10%),
de az is lehet, hogy 1 6randl is kevesebbet vesz igénybe (10%).



14. Az iskola altal szervezett tandran kiviili foglalkozasok kozil mely tipust foglalkozasokat tartja
szilkségesnek gyermeke szamara? A sziil6k zardjelben szerepl6 szazaléka elégedett az alabbi
teriletekkel

- felzarkdztato foglalkozdsok (korrepetalds) (56%)

- tehetséges tanulok fejlesztését célzé foglalkozasok (szakkorok) (49%)
- a tovabbtanulast el6készit6 foglalkozdsok (46%)

- mivészeti csoportok (41%)

- sportkorok (pl. foci, kosar) (37%)

- egyéb vélemény: lovaglas, Uszas, dhitatok, nyelv . osztalytdl

15. On szerint gyermeke mennyire szeret iskolaba jarni?
A szll6k megitélése alapjan gyermekiik szeret (46%), vagy nagyon szeret (39%) iskolaba jarni. Csupan
7% volt, hogy egyaltaldn nem szeret vagy is-is 8%.

16. Véleménye szerint valtozott-e az iskola altal végzett munka szinvonala az elmult 2-3 évben?
Osszességében javult (56%), egyes vélemény szerint nagy mértékben (24%) mas alapjan kismértékben
(32%). Nem tapasztal valtozast, vagy nem tudja (20-20%). Kismértékben romlott 1%, megtartotta jé
szinvonalat 1%.

17. Mit tart On az iskola legfébb er&sségének? (Soroljon fel — legaldbb — harom dolgot!)
A szll6k nagyon sok mindent felsoroltak akkor, amikor az iskola legf6bb erdsségeit igyekeztek
Osszegy(jteni a sajat véleményiik, tapasztalatuk alapjan. Ezeket taldn harom nagy csoportba lehetne
rendezni a valaszok jellege alapjan, melyek kozll elsé helyen 3ll az iskola légkore, kapcsolati
viszonyuldsa és ezzel 6sszhangban, el nem valaszthaté mdédon ugyanolyan jelent8séggel bir a tandrok
személye, bdndsmaddja (73-73%), masodikként pedig a tanitds és nevelés jellege, mikéntje jelenik meg,
mint erGsség (41%). Ezek kozott a képzeletbeli halmazok kozott természetesen vannak kolcsonds
atfedések.

A szlil6k részérdl a legtobbszor elé6forduld harom hivdszd sulyozott sorrendben: gyerek- személyiség
kozpontusag (20%), csaladias hangulat, 1égkor és kis [étszamu osztalyok (14-14%), Osszetartd kozosség
(10%)

A személyes véleményeket igy sikerilt ,,0sszemontdzsolni”:

Stressz mentesen, felszabadultan mennek suliba a gyerekek, nincsenek agyonhajtva. A légkor
csaladias, nyugodt, j6 hangulat van; a szemlélet gyerekkdzpontd, humanus. Befogadd és 6sszetartd
kozosség, nincs klikkesedés. Stabil értékrend, fegyelem van jelen, ésszer( hatdrokat szabnak.
Keresztény kozosségi, imadkozd hattér. A szilGkkel valéd kapcsolattartdas hangsulyos, kozvetlen,
baratsagos. Olyan fogalmak vannak a kozéppontban, mint szeretet, megértés, tiirelem, erkolcs,
baratsag, csalad. Biztonsagos kornyezet, j6 felszereltség.

Emberséges, kedves, segit6kész, példamutato, elkotelezett tanar egyéniségek tanitanak az iskoldban,
akik k6zott 6sszhang van. Nincs résziikrél kivételezés, egyenlé bandsmaddot biztositanak mindenkinek.
Képesség/tudas szerint osztalyoznak. Szeretik a gyerekeket - fenntartas nélkil - odafigyelnek rajuk és
foglalkoznak a problémajukkal. Ezek megolddsdban szamitanak Isten segitségére. Rugalmasak; a
problémak kezelésénél is.



A gyerekek sokat tanulnak az 6rdn az elhangzottakbdl is. Elég magas szintl a tanulds, nem lexikalis
tuddsra, hanem valddi életre, kiegyensulyozott testi-lelki-szellemi nevelésre torekednek, melybe az
atlagtol eltérék is beleférnek. Sok fejleszt6 program van. Képességet, személyiséget fejlesztenek,
felkészitenek a tovdbbtanulasra. A gyerekek rugalmassagat novelik a normak megkovetelése mellett.
Szeretettel teli szigor jelenik meg a nevelésben. Hangsulyt kap a hitre, szeretetre, kdzosségre,
Gszinteségre, odafigyelésre nevelés, jora torekvés.

18. On szerint melyik az a harom teriilet, amelyen az iskolanak fejlédnie kellene?
A sziil6k személyes valaszai alapjan, az alabbi tertleteken kell az iskolanak fejlédnie:

- sportfoglalkozasok (10%),

- nyelv . osztalytélill. magasabb éraszamban, felszereltség , kommunikacio a tanar-szil6 kozott,
rendre nevelés az osztalyban (7- 7%)

- szigor, a gyerekek fegyelmezése (5%)

- kirdndulasok, csaladi nap, alséban az angolt megszerettetni a gyerekekkel, oktatdsi szintet
emelni, gydgytorna biztositasa, higiénia (3-3%)

- elhangzott még: terem, differencidlt oktatds, délutani foglalkozasok, gyengébb tanuldkkal
tobb torédés, korrepetdlds, ne csak irasban feleljenek, szeretetteljesebb iskolai Iégkér,
napkozi, megértés, bardtsadg, hitre nevelés, er6 és ima, felzarkdztatas, weboldal frissitése,
menza megujitdsa, udvar rendezettsége, megmaradni a kis |étszamnal, k6z6s munka, Uszas,
rendezettség.

19. Miként ajanlana gyermeke jelenlegi iskolajat egy most iskolat valasztd ismerdsének?
Szil6k 95%-a ajanlana masoknak a Forrast. J6 szivvel, nyugodt lelkiismerettel a tobbség (78%) és

kisebb fenntartasokkal, de batran 17%. Van, aki Ugy ajanland, hogy itt személyre szdl6, figyelmes
bandsmaddban részesiil majd gyermeke. A tébbi valaszadd nem nyilvanitana sem pozitiv, sem negativ
véleményt.

20. On — 6sszességében, mindent egybe véve — mennyire elégedett gyermeke iskolajaval?

A sziil6k 96%-a elégedett gyermeke iskolajaval ezen beliil 51% nagyon is! A tobbiek is-is.

Egyéb észrevétel, javaslat kapcsan megfogalmazasra keriiltek a kévetkezdok.

- Az udvari tartézkodasnal, ebédlébe vonulasnal fokozottabb figyeljen a pedagogus arra, hogy a
gyermek feloltozkodott e, kiilondsen télen.

- Mez6kovesden is legyenek havonta fogado érak, meghirdetett id6pontban.

- Nyiljon lehetGség, forum sziilGi 6tletek megosztasara.

- Hanagyobb lesz az iskola, boldogabbak lesznek-e a gyerekek?



